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Dit beleidsplan geldt vanaf april 2024 t/m maart 2027 

De statutaire doelstelling van Stichting Vlinderduin luidt sinds haar oprichting: “Het voorzien in de 
woonbehoefte en begeleiding op maat ten behoeve van voornamelijk jong volwassen vrouwen, 
die daartoe zelf niet of niet goed in staat zijn, waarbij de primaire hulpvraag voortkomt uit een 
verstandelijke beperking en het verrichten van al wat hiermee verband houdt en daartoe 
bevorderlijk kan zijn. De stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door het faciliteren van 
een woonvoorziening in samenwerking met relevante externe organisaties en het bevorderen van 
de sociale cohesie in het betreffende stads- of dorpsdeel en al het overige wat met het oog op de 
doelstelling van de stichting nuttig of nodig mocht blijken. De stichting beoogt het algemeen nut 
en heeft geen winstoogmerk. Bij onverhoopte liquidatie zal het batig saldo van de stichting na 
vereffening ten goede komen aan een ANBI met een gelijksoortige doelstelling.” en is niet 
gewijzigd. 
 
Stichting Vlinderduin is in 2017 opgericht om te voorzien in een leemte in het sociaal domein van 
Schouwen-Duiveland: het opstarten en realiseren van een pgb-gedreven woon- en zorginitiatief 
voor jonge vrouwen met een achterstand tot het maatschappelijk leven ten gevolge van licht 
verstandelijke beperkingen. Inmiddels is dit initiatief met de naam Vlinderduin sinds vijf jaar in 
bedrijf en als zodanig gevestigd aan de Platboslaan te Burgh-Haamstede. 
 
Beleid en strategie 
Samenwerking met partners: onderaannemer voor zorgpersoneel en Woningstichting voor 
verhuur van de appartementen.  
Vanuit het besef dat een zinvolle daginvulling gebaat is bij een gevulde dagstructuur, streven de 
ouders naar het aanbieden van voldoende mogelijkheden in en om de woningen om aan die 
voorwaarde te kunnen voldoen. Dit kan bijvoorbeeld door het laten verrichten van 
vrijwilligerstaken in de omgeving en in het aanpalende zorgcentrum en door het aanbieden of 
organiseren van activiteiten in de eigen woonomgeving. 
De verhuur van de appartementen is voorbehouden aan Stichting Vlinderduin en haar bewoners 
en kan dus niet toevallen aan huurders die niet voldoen aan de bovengenoemde statutaire 
doelstelling.  
 
Verkrijging inkomsten 
Er worden geen beloningen en nauwelijks vergoedingen opgevoerd bij het volbrengen van 
bestuurlijke en uitvoerende taken.  
Naast het innen van de kosten voor de zorginfrastructuur is het de taak van het stichtingsbestuur 
om het voortbestaan van het project veilig te stellen d.m.v. het opbouwen van een financiële 
weerstandsreserve, waarmee woningleegstand en gederfde zorginkomsten opgevangen kunnen 
worden. De opbouw van deze reserve vindt tevens plaats door het innen van de 
wooninitiatieventoeslag vanuit de individuele pgb’s. Daarnaast ontvangt de stichting graag 
financiën uit giften, goede doelen-initiatieven e.d. die het algemeen belang van de bewoners en 
het voortbestaan van Vlinderduin ten goede komen. 
 
Vermogen en beheer 
Het financieel overzicht en de balans betreffen thans nog het overzicht van 2022. 
Bron van de bedragen: schenkingen en legaten, toegezegd en uitgekeerd in de periode 
2018/2019 gelden voor de materiële vaste activa van de balans onder de benamingen 
“Verbouwing” en “Inventaris”. 
Het financiële fundament van onze onderneming is thans een afgeleide van de jaaroverzichten, 
met dien verstande, dat Stichting Vlinderduin in het eerste deel van 2024 t.g.v. een 
overgangsfase in de zorgstructuur essentiële financiële bronnen misloopt bij het in stand houden 
van de reserves. Bovendien treedt door leegstand van één appartement en de afdracht van 
huurpenningen hiervoor een zichtbare afname van de reserves op. 

 



 
 

Het beheer van de cashflow vindt plaats via twee bedrijfsrekeningen, waarvan één rekening 
gevuld en gebruikt wordt door de bewoners van Vlinderduin en bedoeld is als huishoudrekening 
en als zodanig los staat van de exploitatiegelden. 
Voor het financiële beheer van de stichting is het gehele bestuur verantwoordelijk, doch in het 
bijzonder de penningmeester. Minstens twee keer jaarlijks bestaan er controlemomenten door de 
Raad van Toezicht. Balans, financieel jaaroverzicht en begroting worden jaarlijks opgesteld in 
samenwerking met een accountantsbureau. 


